
Разработка учебных программ

Наша команда состоит из высококвалифицированных профессионалов в разных сферах
деятельности, которые обладают как теоретическими знаниями с многих дисциплин, так
и практическим опытом в больших международных компаниях разных отраслей
экономики. Именно это позволяет нам разрабатывать уникальные обучающие
программы, которые базируются на классических теориях, новых бизнес-идеях, практике
деятельности реальных компаний и инновационном подходе. Все эти составляющие
делают наши обучающие программы интересными и легкодоступными для отдельных
работников и полезными и прикладными для компаний-заказчиков. Каждая обучающая
программа является самодостаточной и может заказываться отдельно или в комплексе с
другими для целостного и всестороннего применения. В рамках обучающей программы
наши тренеры квалифицированно донесут до участников тренингов новинки из области
знаний, выработают необходимые умения воспринимать и обрабатывать информацию, а
также помогут развить практические навыки применения знаний и умений в своей
повседневной работе.

  

На данный момент компания «Айтико» предлагает следующие обучающие программы:

· Стратегическое планирование 
· Бизнес-анализ 
· Управление проектами
· Организация Start-Up
· Финансовый менеджмент и бюджетирование
· Маркетинговая стратегия  и PR-технологии
· Активные продажи
· Корпоративные информационные технологии управления
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· Организация деловодства и автоматизация документооборота компании
· Административный менеджмент
· Регистрация субъекта предпринимательской деятельности
· Ведение внешнеэкономической деятельности
· Организация кредитных отношений с банком: порядок подготовки документов для
оформления кредита
· Трудовые отношения на предприятии: как получить пользу
· Основные требования к отдельным видам договоров: как эффективно организовать
сотрудничество и уберечь себя от рисков
· Основы претензионно-исковой деятельности
· Польский язык для бизнеса
· Английский язык для бизнеса

  

Данные программы постоянно усовершенствуются, а новые – разрабатываются. В
рамках некоторых обучающих программ есть отдельные курсы с акцентом на наиболее
важных компонентах деятельности бизнеса. Каждая обучающая программа может быть
адаптирована к корпоративному формату и практическая часть курса будет
базироваться на конкретных бизнес-кейсах компании-заказчика.
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